COPIA

Comune di San Giorgio di Nogaro

Provincia di Udine

Verbale di deliberazione della Giunta

Registro delibere di Giunta N. 18

OGGETTO: Approvazione del Regolamento per il funzionamento del Comitato Unico di Garanzia
(CUG) del Comune di San Giorgio di Nogaro per le pari opportunita, il benessere di chi lavora e contro
le discriminazioni.

L’anno 2021 il giorno 24 del mese di FEBBRAIO alle ore 17:15, presso la Sede Municipale si € riunita
la Giunta.

Risultano:
Presente/Assente

Mattiussi Roberto Sindaco Presente
Bertoldi Enzo Vice Sindaco Presente
Sartori Roberta Assessore Assente
Barbana Luigi Assessore Presente
Denittis Elisa Assessore Presente
Vocchini Massimo Assessore Presente

Assiste la Segretario dr.ssa Cantarutti Luisa.

Constatato il numero legale degli intervenuti assume la presidenza il sig. Mattiussi Roberto nella qualita
di Sindaco ed espone gli oggetti inscritti all’ordine del giorno e su questi la giunta adotta la seguente
deliberazione:
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LA GIUNTA COMUNALE

RICHIAMATA la legge 4 novembre 2010 n. 183 che, all’articolo 21 modifica 1’art.57 del Decreto Legisl.
165/2001 rubricato “Pari Opportunita, prevede che le pubbliche Amministrazioni costituiscano al proprio
interno, senza nuovi o maggiori oneri per la finanza pubblica, il “Comitato unico di garanzia per le pari
opportunita, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni * il quale: - ha
composizione paritetica ed ¢ formato da un componente designato da ciascuna delle organizzazioni
sindacali maggiormente rappresentative a livello di amministrazione e da un pari numero di rappresentati
dell’amministrazione, in modo da assicurare nel complesso la presenza paritaria di entrambi i generi,
precisando che il Presidente del Comitato unico di garanzia ¢ designato dall’amministrazione.

RICHIAMATA la direttiva emanata dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri n. 2 del 26.06.2019 che
sostituisce la direttiva del 23.05.2007 e integra la direttiva n. 4 del 4.03.2011 con le quali il Ministro per la
pubblica Amministrazione e Innovazione e il Ministro per le pari opportunita detta le linee guida sulle
modalita di funzionamento dei Comitati Unici di Garanzia;

RILEVATO il compito importante affidato a tali comitati per una corretta gestione del personale dell'Ente
in un’ottica di parita e di contrasto alle discriminazioni;

CHE attraverso il CUG, soggetto del tutto nuovo, il legislatore tenendo conto delle criticita:

- intende assicurare, nell’ambito del lavoro pubblico nell'ambito delle Pubbliche Amministrazioni e degli
Enti Locali, parita e pari opportunita di genere, rafforzando la tutela dei lavoratori e delle lavoratrici e
garantendo ’assenza di qualunque forma di violenza morale o psicologica e di discriminazione;

- intende favorire I’ottimizzazione della produttivita di lavoro pubblico delle Pubbliche Amministrazioni e
degli Enti Locali, migliorando I’efficienza delle prestazioni lavorative, razionalizzare e rendere efficiente
ed efficace ’organizzazione della Pubblica Amministrazione anche in materia di pari opportunita,
contrasto alle discriminazioni e benessere dei lavoratori e delle lavoratrici, relativa al principio delle pari
opportunita e della parita di trattamento fra uomini e donne in materia di occupazione e di impiego;

VISTA la determinazione n. 12 del 6.02.2020 avente ad oggetto “Nomina comitato unico di garanzia” ai
sensi dell’art. 21 della L. 183/2010;

DATO ATTO che sulla base delle designazioni acquisite, il Comitato Unico di Garanzia, presieduto dal
Segretario comunale, come nominato con la suddetta determinazione, risulta cosi composto:

Membri di parte pubblica Membri supplenti
Cantarutti Luisa

Pertoldi Ennio Grasso Antonio
Comisso Giulia Tappari Massimiliano

Membri di parte sindacale

Mezzi Adriano
Milani Michela
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Zaninello Marco

PRECISATO che, a seguito della cessazione dal servizio, il dr. Pertoldi Ennio ¢ stato sostituito dal sig.
Grasso Antonio che gli ¢ succeduto in data 11.11.2020;

VISTO il verbale della seduta del 26.01.2021 con la quale il Comitato stesso comunica la nomina del Vice
Presidente e del Segretario del CUG e percio, ad oggi, cosi composto e organizzato:

Cantarutti Luisa Presidente membro di parte pubblica
Zaninello Marco Vice Presidente membro di parte sindacale
Milani Michela Segretaria membro di parte sindacale
Grasso Antonio componente membro di parte pubblica
Comisso Giulia componente membro di parte pubblica
Mezzi Adriano componente membro di parte sindacale

CONSIDERATO che la Direttiva ministeriale del 04.03.2011 prevede altresi che il CUG adotti un
regolamento inerente la disciplina relativa al suo funzionamento;

RILEVATO che il CUG, in ossequio a quanto disposto dalla su menzionata Direttiva ministeriale ha
adottato, in data 26.01.2021, il testo del Regolamento relativo al proprio funzionamento trasmettendolo

all’amministrazione comunale (giusto prot. n. 1596 del 27.01.2021) per la sua approvazione;

ESAMINATO il suddetto testo di Regolamento proposto qui allegato e ritenutolo conforme alle
disposizioni normative di riferimento e compatibile con 1’organizzazione del lavoro;

REPUTATO che il Regolamento in esame ¢ coerente con le norme in vigore e con il Regolamento di
Organizzazione degli uffici e dei servizi approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. 95/2013;

ACQUISITI i pareri espressi in conformita all’art. 49 del T.U.E.L. di cui al D.Lgs. 267 del 18.08.2000;
Con votazione, palese, unanime e favorevole,
DELIBERA

Le premesse formano parte integrante e sostanziale del presente provvedimento

-di ratificare il Regolamento del Comitato Unico di Garanzia pari le opportunita, la valorizzazione del
benessere di chi lavora e contro le discriminazioni del Comune di San Giorgio di Nogaro, che, composto
da n. 16 (sedici) articoli viene qui allegato e forma parte integrante e sostanziale del presente atto;

-di dare atto che lo stesso entra in vigore dalla data di pubblicazione nel sito web del Comune di San
Giorgio di Nogaro.

LA GIUNTA COMUNALE

Con votazione unanime e palese,

DELIBERA
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di dichiarare, ai sensi della L.R. 21/2003, il presente atto immediatamente esecutivo, attesa l'urgenza di
provvedere.

Con separata, unanime e palese votazione, la presente delibera viene dichiarata immediatamente
eseguibile, ai sensi art.1, c.19, LR 21/2003.
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Comune di San Giorgio di Nogaro

Provincia di Udine

Ufficio Personale

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE: Approvazione del Regolamento per il funzionamento del Comitato Unico di Garanzia
(CUG) del Comune di San Giorgio di Nogaro per le pari opportunita, il benessere di chi lavora e contro le discriminazioni.

PARERE DI REGOLARITA TECNICA

At sensi dell'art. 49, comma 1° del D.Lgs.n. 267/2000 del T.U.EE.LL., si esprime parere favorevole alla regolarita
tecnica della proposta di deliberazione.

Comune di San Giorgio di Nogaro, 1i 03/02/2021
IL RESPONSABILE
DOTT.SSA FLORA SCHIAFFINO

Comune di San Giorgio di Nogaro

Provincia di Udine

Ufficio Personale

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE: Approvazione del Regolamento per il funzionamento del Comitato Unico di Garanzia
(CUG) del Comune di San Giorgio di Nogaro per le pari opportunita, il benessere di chi lavora e contro le discriminazioni.

PARERE DI REGOLARITA CONTABILE

Ai sensi dell'art. 49, comma 1° del D.Lgs.n. 267/2000 del T.U.EE.LL., si esprime parere favorevole alla regolarita
contabile della proposta di deliberazione.

Comune di San Giorgio di Nogaro, li 03/02/2021
IL RESPONSABILE
F.TO DOTT.SSA FLORA SCHIAFFINO
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Letto, confermato e sottoscritto,

11 Presidente 11 Segretario
f.to Mattiussi Roberto f.to Cantarutti Luisa

ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata all’ Albo pretorio on line dal 01/03/2021 al 15/03/2021 per quindici
giorni consecutivi.

Comune di San Giorgio di Nogaro, i 01/03/2021
Il Responsabile della Pubblicazione

F.to Chiara Pauletto

ATTESTATO DI ESECUTIVITA®
La presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva il giorno 24/02/2021, poiché dichiarata immediatamente esecutiva.
Li 24/02/2021

Il Responsabile dell’esecutivita
F.to Chiara Pauletto

Copia conforme all’originale.
Li 01/03/2021
Il Funzionario Incaricato
Chiara Pauletto

Comune di San Giorgio di Nogaro — Deliberazione n. 18 del 24/02/2021



Elenco firmatari

ATTO SOTTOSCRITTO DIGITALMENTE AI SENSI DEL D.P.R. 445/2000 E DEL D.LGS. 82/2005 E SUCCESSIVE MODIFICHE E
INTEGRAZIONI

Questo documento é stato firmato da:

NOME : PAULETTO CHIARA

CODICE FISCALE: PLTCHR84L58G284N

DATA FIRMA: 24/02/2021 19:14:30

IMPRONTA: 4566971748145F92884D5ADECCCID585FE598E6E33B0A996C969CF1EE6DS8FAFC
FE598E6E33B0A996C969CF1EE6D8F4FC3B59ED3C3591A83B87E8F98E8A063F 9B
3B59ED3C3591A83B87ESFI98ES8A063F9BB7EA0023ABE68EE542814AB12F6BFCIC
B7EAQ023ABE68EE542814AB12F6BFCI9C124AE6054467F3EFBE126650A5C1DE22

Atto n. 18 del 24/02/2021



