Comune di San Giorgio di Nogaro

Provincia di Udine

Proposta nr. 48. Del 02/12/2024 - Determinazione nr. 847 Del 02/12/2024  Ufficio Personale
OGGETTO: Costituzione fondo risorse decentrate personale dipendente anno 2024 - modifica
Istruttore: Michela Milani

LA RESPONSABILE DEL SERVIZIO

VISTO il Decreto n. 43 del 11.10.2024, con il quale la sottoscritta & stata confermata Responsabile
dell’Area Finanziaria, Personale e Tributi del Comune di San Giorgio di Nogaro;

VISTA la deliberazione giuntale n. 6 del 17.01.2024, immediatamente esecutiva, con la quale é stato
approvato il PEG per il 2024;

VISTA la deliberazione consiliare n. 99 del 27.12.2023, immediatamente esecutiva, con la quale é
stato approvato il Bilancio di previsione 2024-2026;

ACCERTATA la competenza nell’adozione del presente atto;

RICHIAMATA la deliberazione della Giunta Comunale n. 58 dell’8.04.2024 con la quale ¢ stata
approvato il PIAO 2024-2026 e la deliberazione della Giunta Comunale n. 82 del 28.05.2024 con la
quale e stata effettuata una prima modifica dello stesso;

PREMESSO che, ai sensi delle vigenti norme contrattuali, ’Ente ha provveduto alla quantificazione
annuale del fondo risorse decentrate e alla suddivisione di tali risorse tra stabili e variabili secondo
quanto indicato nel CCRL 19.07.2024, giusta determinazione n. 667 del 1.10.2024;

RICORDATO che con la determinazione n. 667/2024 -¢ stato stabilito che il fondo risorse decentrate
calcolato per ’anno 2024 che ¢ cosi costituito:

FONDO 2024
Risorse stabili €54.060,99
Risorse variabili €27.360,00

Risorse variabili CCRL 19.07.2023 art. 45 c.
8 lett. a): entrate tributarie

Risorse variabili CCRL 19.07.2023 art. 45 ¢. | € 17.600,00

€18.550,00




8 lett. a): rup u.t.

Risorse variabili CCRL 19.07.2023 art. 45 c.
8 lett. a): elezioni

TOTALE € 129.070.99

€11.500,00

e ’ammontare complessivo delle risorse destinate al fondo per il lavoro straordinario ammonta ad €
11.000,00;

RITENUTO necessario variare il fondo risorse decentrate per inserire nelle risorse variabili — art. 45 c.
8 lett) del CCRL 19.07.2023 — la somma di € 3.928,40 transitata dal Ministero dell’Interno ¢ destinata

all’informatizzazione delle liste elettorali

QUANTIFICATO, dopo la suddetta modifica, I’ammontare del fondo per I’anno 2024 in € 132.999,39
suddiviso risorse stabili € 54.060,99 e risorse variabili totali € 78.938,40 come meglio dettagliato nella
tabella allegata al presente atto per costituirne parte integrante e sostanziale;

FONDO 2024

Risorse stabili € 54.060,99
Risorse variabili € 27.360,00
Risorse variabili CCRL 19.07.2023 art. 45 c.

8 lett. a): entrate tributarie € 18.550,00
Risorse Yarlablll CCRL 19.07.2023 art. 45 c. € 17.600,00
8 lett. a): rup u.t.

Risorse Yarlaplll _CCRL 19.07.2023 art. 45 c. € 11.500.00
8 lett. a): elezioni

Risorse variabili CCRL 19.07.2023 art. 45 c.

8 lett. a): ANPR-informatizzazione liste elettorali € 392840
TOTALE € 132.999,39

ATTESO che la costituzione del fondo di cui al presente ¢ stata certificata dall’Organo di Revisione
dell’Ente come da parere allegato alla presente;

RICHIAMATI:
- ivigenti CCRL,;
- il D. Lgs. 165/2001 e successive modificazioni ed integrazioni;
- il D. Lgs. 267/2000 e successive modificazioni ed integrazioni;
- laL.R. 18/2016 e successive modificazioni ed integrazioni;

VISTO il vigente Regolamento comunale di Contabilita;

VISTO il D. Lgs. 23.06.2011, n. 118 - “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili
e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e
2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”;

VISTO lo Statuto Comunale e successive modificazioni;



DETERMINA

1. DI APPROVARE integralmente la premessa quale parte integrante e sostanziale del
dispositivo;

2. DI MODIFICARE Ia costituzione del fondo per la contrattazione collettiva decentrata
integrativa con le regole previste dagli articoli 45 e 46 del CCRL 19 luglio 2023 del personale
non dirigente- triennio normativo ed economico 2019-2021, come riportate nel prospetto
allegato alla presente determinazione (allegato A), dal quale si evince che le risorse disponibili
ammontano a totali € 132.999,39 di cui:

FONDO 2024

Risorse stabili € 54.060,99
Risorse variabili € 27.360,00
Risorse variabili CCRL 19.07.2023 art. 45 c.

8 lett. a): entrate tributarie € 18.550,00
Risorse Yarlabl|l CCRL 19.07.2023 art. 45 c. €17.600.00
8 lett. a): rup u.t.

Risorse Yanal:_nh _CCRL 19.07.2023 art. 45 c. €11.500.00
8 lett. a): elezioni

Risorse variabili CCRL 19.07.2023 art. 45 c.

8 lett. a): ANPR-informatizzazione liste elettorali € 3.928,40
TOTALE € 132.999,39

3. DI CONFERMARE la quantificazione delle risorse destinate al fondo per il lavoro
straordinario in complessivi € 11.000,00;

4. DI DARE ATTO CHE il fondo per la contrattazione collettiva decentrata integrativa trova
copertura finanziaria nei seguenti stanziamenti di bilancio:

capitolo |articolo | Importo €.

1431 000 54.060,99 Risorse stabili

1430 001 27.360,00 Risorse variabili

1120 004 17.600,00 Risorse variabili per rup

700 003 18.550,00 Risorse variabili per incentivi tributi

1330 000 11.500,00 Risorse per elezioni

1455 001 3.928,40 Risorse per informatizzazione liste elett.
132.999,39 TOTALE

5. DI CONFERMARE CHE Ie risorse di cui all’art. 45 c. 8 lett. a) trovano imputazione ai
capitoli di bilancio dedicati alle singole opere ed al capitolo dedicato all’incentivo delle entrate
cosi come previsto dai regolamenti approvati con deliberazioni della Giunta Comunale n. 166 e
n. 167 del 23.11.2022 che verranno impegnati con successivo atto;

6. DI CONFERMARE CHE I’importo destinato al finanziamento del fondo per il lavoro



straordinario trova copertura finanziaria nel capitolo di bilancio n. 1440 per € 11.000,00;

7. DI PRENDERE ATTO della certificazione del Revisore dei conti datata 21.11.11.2024;
8. DI DISPORRE che il presente atto venga comunicato alle R.S.U. ed alle Organizzazioni
Sindacali;
10. DI ALLEGARE al presente atto, per farne parte integrante, la seguente documentazione:
- ALLEGATO A di modifica della costituzione del Fondo per la contrattazione decentrata
anno 2024 con le regole previste dall’art. 45-46 del CCRL 19 luglio 2023,

11. DI QUANTIFICARE successivamente, a seguito delle indicazioni della Giunta Comunale, i
compensi accessori imputati a carico del bilancio di cui al comma 10 art. 45 CCRL
19.07.2023,;

12. DI IMPEGNARE la somma di € 3.928,40 (comprensiva di contributi e oneri riflessi) a favore
dei dipendenti dell’Ufficio Servizi al cittadino e alle imprese;

Eser. EPF CIG Cap./Art. | MP Descrizione capitolo Piano dei Conti Importo (eu) Soggetto
Finanziario
2024 2024 1455/1 1-10 FONDO PER 111]1(1]| 4] 392840 PERSONALE DIPENDENTE
TRATTAMENTO cod.fisc. 00000000000/ p.i.
ECONOMICO
ACCESSORIO DEL
PERSONALE Incrementi
annuali da disposizioni
normative che prevedono
specifici_ t_rattamenti
economicl

13. DI ATTESTARE ai sensi dell'art. 147-bis, comma 1, del D. Lgs. 18.08.2000, n. 267 “Testo
unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”, la regolarita e la correttezza dell'azione
amministrativa sulla presente determinazione;

14. DI DISPORRE la pubblicazione del presente atto sul sito informativo del Comune ai sensi

dell’art. 1, comma 15 della L.R. 11.12.2003, n. 21, cosi come modificato dall’art. 11, comma 1
della L.R. 08.04.2013, n. 5.

Il Responsabile del Procedimento
Michela Milani

Il Responsabile
dott.ssa Flora Schiaffino




