
TOTALE PER CATEGORIA

Area N. POSTI N. POSTI  N. POSTI 

ORGANICO OCCUPATI VACANTI

A 0 0 0

A Totale 0 0 0

B collaboratore professionale tempo pieno 100 Area Servizi alla persona 2 2 0

B collaboratore professionale tempo pieno 100 Area Amministrativa 1 1 0

B collaboratore professionale tempo pieno 100 Area Cultura 3 3 0

B autisti/operai tempo pieno 100 Area Tecnica 3 3 0

B operai tempo pieno 100 Area Tecnica 6 6 0

B Totale 15 15 0

C istruttore tempo pieno 100 Area Amministrativa 2 1 1

C istruttore tempo pieno 100 Area Servizi alla persona 1 1 0

C istruttore  tecnico tempo pieno 100 Area Tecnica 5 5 0

C istruttore tempo pieno 100 Area Tecnica 1 1 0

C istruttore tempo pieno 100 Area Finanziaria 7 6 1

C istruttore tempo pieno 100 Area Cultura 3 2 1

PLA agente di polizia locale tempo pieno 100 Vigilanza 4 4 0

C/PLA  Totale 23 20 3

D istruttore direttivo tempo pieno 100 Area Amministrativa 1 1 0

D istruttore direttivo tempo pieno 100 Area Servizi alla persona 1 1 0

D istruttore direttivo tempo pieno 100 Area Tecnica 3 3 0

istruttore direttivo tempo pieno 100 Area Finanziaria 1 1 0

istruttore direttivo tempo pieno 100 Area Cultura 1 1 0

PLB Comandante Polizia M tempo pieno 100 Area Vigilanza 1 1 0

D Totale 8 8 0

Totale complessivo 46 43 3
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