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risultato          
esercizio                

2021

risultato                                            
esercizio                             

2022
sito istituzionale NOTE

CONSORZIO PER L'ASSISTENZA 
MEDICO PSICO-PEDAGOGICA 
C.A.M.P.P.

00662840305 sanità e assistenza sociale 6,750% -

                                                         € 

65.925,13                                                                          

(quota compartecipazione) 

0 0 555.372,65€        13.152,81€        463.684,00-€       www.campp.it Dati Bilancio 2022

COSEF - CONSORZIO DI 
SVILUPPO ECONOMICO DEL 
FRIULI

00458850302

Adozione di strumenti di 

pianificazione territoriale; 

azione promozionale per 

l’insediamento di attività 

produttive; gestione e 

manutenzione raccordo 

ferroviario

6,37% 31/12/2050 € 2.440,00 0 0 200.287,00€        915.517,00€       1.643.623,00€    www.cosef.fvg.it Dati Bilancio 2022

ragione sociale codice fiscale
compenso 
anno 2022

CARICA NOMINATIVO
INDENNITA' 

mensile lorda

Presidente Tibald Michele dal 03/10/2020 € 2.088,34 https://www.campp.it/ae01209/zf/index.php/trasparenza/index/index/categoria/78 https://www.campp.it/ae01209/zf/index.php/trasparenza/index/index/categoria/78

Consigliere Bolzon Renato € 347,51 https://www.campp.it/ae01209/zf/index.php/trasparenza/index/index/categoria/79 https://www.campp.it/ae01209/zf/index.php/trasparenza/index/index/categoria/79

Consigliere Moschione Mariella dal 03/10/2020 € 347,51 https://www.campp.it/ae01209/zf/index.php/trasparenza/index/index/categoria/80 https://www.campp.it/ae01209/zf/index.php/trasparenza/index/index/categoria/80

Consigliere Piazza Sandra € 347,51 https://www.campp.it/ae01209/zf/index.php/trasparenza/index/index/categoria/81 https://www.campp.it/ae01209/zf/index.php/trasparenza/index/index/categoria/81

Consigliere Pin Enrico (**)           € 0,00 https://www.campp.it/ae01209/zf/index.php/trasparenza/index/index/categoria/82 https://www.campp.it/ae01209/zf/index.php/trasparenza/index/index/categoria/82

Consigliere Trapani Francesca € 347,51 https://www.campp.it/ae01209/zf/index.php/trasparenza/index/index/categoria/83 https://www.campp.it/ae01209/zf/index.php/trasparenza/index/index/categoria/83

CARICA NOMINATIVO
INDENNITA' 

annuale lorda

Presidente Gottardo Claudio € 30.886,80 https://www.cosef.fvg.it/it/titolari-di-incarichi-politici-di-amministrazione-di-direzione-o-di/titolari-di-incarichi-politici-di-cui-allart-14-c1-del-dlgs-332013 https://www.cosef.fvg.it/it/titolari-di-incarichi-politici-di-amministrazione-di-direzione-o-di/titolari-di-incarichi-politici-di-cui-allart-14-c1-del-dlgs-332013

Consigliere Venchiarutti Thomas € 10.591,20 https://www.cosef.fvg.it/it/titolari-di-incarichi-politici-di-amministrazione-di-direzione-o-di/titolari-di-incarichi-politici-di-cui-allart-14-c1-del-dlgs-332013 https://www.cosef.fvg.it/it/titolari-di-incarichi-politici-di-amministrazione-di-direzione-o-di/titolari-di-incarichi-politici-di-cui-allart-14-c1-del-dlgs-332013

Consigliere Bruseschi Marco € 300,00 Gettone presenza https://www.cosef.fvg.it/it/titolari-di-incarichi-politici-di-amministrazione-di-direzione-o-di/titolari-di-incarichi-politici-di-cui-allart-14-c1-del-dlgs-332013 https://www.cosef.fvg.it/it/titolari-di-incarichi-politici-di-amministrazione-di-direzione-o-di/titolari-di-incarichi-politici-di-cui-allart-14-c1-del-dlgs-332013

Consigliere Margherita Terry € 300,00 Gettone presenza https://www.cosef.fvg.it/it/titolari-di-incarichi-politici-di-amministrazione-di-direzione-o-di/titolari-di-incarichi-politici-di-cui-allart-14-c1-del-dlgs-332013 https://www.cosef.fvg.it/it/titolari-di-incarichi-politici-di-amministrazione-di-direzione-o-di/titolari-di-incarichi-politici-di-cui-allart-14-c1-del-dlgs-332013

Consigliere Nonino Emanuela € 300,00 Gettone presenza https://www.cosef.fvg.it/it/titolari-di-incarichi-politici-di-amministrazione-di-direzione-o-di/titolari-di-incarichi-politici-di-cui-allart-14-c1-del-dlgs-332013 https://www.cosef.fvg.it/it/titolari-di-incarichi-politici-di-amministrazione-di-direzione-o-di/titolari-di-incarichi-politici-di-cui-allart-14-c1-del-dlgs-332013

(*)  art. 5 comma 9 della L. 135/2012 e smi.

(**) art. 42 della L.R. 18/2015

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilità al conferimento 
dell'incarico                                                                                                                                            
(art. 20, c. 2, d.lgs. n. 39/2013) 

COSEF 00458850302

ELENCO DEGLI ENTI PUBBLICI, COMUNQUE DENOMINATI, ISTITUITI, VIGILATI E FINANZIATI DALL'AMMINISTRAZIONE MEDESIMA OVVERO PER I QUALI L'AMMINISTRAZIONE ABBIA IL POTERE DI NOMINA DEGLI AMMINISTRATORI 
DELL'ENTE, CON L'ELENCAZIONE DELLE FUNZIONI ATTRIBUITE, ATTIVITÀ SVOLTE IN FAVORE DELL'AMMINISTRAZIONE O DELLE ATTIVITÀ DI SPL AFFIDATE   -  AL 31/12/2022

n. rappresentanti 
dell'ente negli organi di 
governo e trattamento 

economico complessivo 
a ciascuno di essi 

spettante

AMMINISTRATORI

CONSORZIO PER L'ASSISTENZA 

MEDICO PSICO-PEDAGOGICA 

C.A.M.P.P.

00662840305

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilità dell'incarico                                      
(art. 20, c. 1, d.lgs. n. 39/2013) 

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 4 comma 5 dello Statuto consortile. 

PRESIDENTE: indennità di carica nella misura del 48,60% del compenso percepito 

dal Sindaco del Comune di maggiori dimensioni della Bassa Friulana, giusta 

Deliberazione n. 02 prot. 001097 del 07/03/2019. CDA: Indennità nella misura del 

26,96% del compenso percepito dagli Assessori della Giunta Comunale di 

Cervignano del Friuli, quale comune consorziato situato nell’ambito territoriale della 

“Bassa Friulana” che presenta il maggior numero di abitanti. Compensi dal 

01/01/2022 (delibera dell'Assemblea Consortile n. 05 di data 27/04/2022 e delibera 

di Assemblea Consortile n. 11 del 02/10/2020): 1) € 2.088,34, 2)-3)-4)-7) € 

347,51, 5)-6) € 0,00. Rimborsi spese anno 2021 complessivi € 311,27.


