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RELAZIONE  SULL’ADEGUATEZZA DEL PIANO TRIENNALE ANTICORRUZIONE. 

Si premette che ad avviso della scrivente le norme anti-corruzione, soffrono di 

eccessiva e vessatoria proceduralizzazione e restano poco efficaci per la vera lotta a un 

fenomeno che -  come si è visto recentemente - è divenuto una vera e propria piaga del 

nostro sistema. Con questa convinzione, peraltro condivisa dalle più alte cariche di 

governo, nella sua qualità di Responsabile la sottoscritta ha provveduto comunque nel 

corso del 2014 ad attuare le misure previste nel Piano dell’Ente, piano approvato dal 

Direttivo dell’Unione Centro economico della Bassa Friulana, alla quale, fino al 

31.12.2014, i Comuni di San Giorgio di Nogaro e Torviscosa, avevano assegnato la 

funzione complessiva della gestione del personale di entrambi i Comuni. 

In particolare è stata data attuazione al Piano  attraverso le seguenti azioni, previste 

dalla normativa : monitoraggi e controlli interni, adempimenti legati alla trasparenza e 

alla pubblicazione di atti e informazioni, attività di formazione , approvazione e 

vigilanza del comportamento dei dipendenti nel rispetto del CODICE DISIPLINARE 

di ente, approvato contestualmente al piano. 

Dallo svolgimento delle suddette attività e dalla reportistica non si segnalano anomalie 

nelle procedure, né potenziali situazioni di criticità, in nessuna area o servizio 

dell’Amministrazione e pertanto si ritiene che il piano triennale  2014 - 2016, non 

presenti la necessità di essere adeguato o integrato e può essere pertanto confermato 

per il periodo di riferimento, nelle medesime formulazioni e contenuto 

29 gennaio 2015 
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