Comune di San Giorgio di Nogaro

Provincia di Udine

Proposta nr. 27 Del 15/12/2023 - Determinazione nr. 148 Del 15/12/2023

Ufficio Personale

OGGETTO: Presa d'atto verifica candidature della selezione per mobilita all’interno del comparto unico del
pubblico impiego regionale e locale del Friuli Venezia Giulia per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno ed
indeterminato di un istruttore amministrativo categoria C — Area lavori pubblici - del CCRL FVG — ammissione
candidati e nomina Commissione.

LA RESPONSABILE DELL’ UFFICIO

Visto il Decreto n. 31 del 13.10.2023, con il quale la sottoscritta & stata confermata Responsabile dell’Area
Culturale e Sociale del Comune di San Giorgio di Nogaro nonché sostituto del TPO Area Finanziaria, Personale e
Tributi in caso di assenza della collega;

Vista la deliberazione giuntale n. 44 del 22.03.2023, immediatamente esecutiva, con la quale & stato approvato il
PEG per il 2023;

Vista la deliberazione consiliare n. 13 del 24.02.2023, immediatamente esecutiva, con la quale € stato approvato
il Bilancio di previsione 2023-2025;

Accertata la competenza nell'adozione del presente atto;
Viste e richiamate integralmente:

¢ la deliberazione di Giunta Comunale n. 138 dell’11.10.2023 avente ad oggetto “Approvazione del Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione 2023-2025 — ai sensi dell’art. 6 del DL n. 80/2021, convertito con
modificazioni in Legge n. 113/2021";

e la deliberazione di Giunta Comunale n. 17 del 25.01.2023 avente ad oggetto “Approvazione Piano
Triennale delle azioni positive per il periodo 2023/2025";

¢ la deliberazione di Giunta Comunale n. 18 del 25.01.2023 avente ad oggetto “Verifica di non eccedenza
del personale anno 2023";

e la deliberazione di Giunta Comunale n. 19 del 25.01.2023 avente ad oggetto “Adozione del piano
triennale dei fabbisogni del personale 2023/2025", la deliberazione di Giunta Comunale n. 86 del
14.06.2023 “Prima modifica al piano dei fabbisogni 2023/2025” e la deliberazione della Giunta
Comunale n. 116 del 30.08.2023 “Riorganizzazione struttura — suddivisione area tecnica”;

Rilevato che con determinazione n. 136 del 14.11.2023 si € provveduto ad indire una selezione per mobilita
all'interno del comparto unico del pubblico impiego regionale e locale del Friuli Venezia Giulia per la copertura di
n. 1 posto a tempo pieno ed indeterminato di un istruttore amministrativo categoria C —del CCRL FVG per la
copertura di un posto vacante presso |I’Area lavori pubblici;

Dato atto
- che il giorno 14.12.2023 & scaduto il termine di presentazione delle domande di partecipazione alla
selezione;

- che l'awviso di selezione per mobilita esterna & stato pubblicato all’Albo pretorio dell’Amministrazione, sul
sito Internet istituzionale del Comune di San Giorgio di Nogaro nella sezione “Avvisi” ed in Amministrazione
trasparente nella sezione “Bandi di concorso”, e nella apposita sezione “Awvisi di Mobilita” del sito della
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Regione Friuli Venezia Giulia;

Dato atto che & pervenuta al protocollo dell’Ente, con le modalita previste dall’Avviso di mobilita in argomento,
n. 1 domanda di ammissione alla selezione da parte di:

- B. U. (ulteriori dati personali non vengono pubblicati per motivi di privacy) registrata al numero di prot.
25815/25816 del giorno 4.12.2023;

Esaminata l'istanza per verificare 'ammissibilita della domanda, € stato rilevato che la stessa & ammissibile;
Dato atto, pertanto, che € necessaria la nomina di una Commissione giudicatrice;

Ritenuto di nominare la Commissione esaminatrice della selezione che sara cosi composta:

Istruttore Direttivo — P.O. Area Lavori

Presidente Dr.ssa Guerra Natashia Vita e
Pubblici
. Istruttore Direttivo — P.O. Area
Componente Dr. Paravano Massimiliano -
Urbanistica
. Istruttore Direttivo — P.O. Area
Componente Dr.ssa Flora Schiaffino Finanziaria

Segretario verbalizzante sig.a Michela Milani dipendente del Comune di San Giorgio di Nogaro Istruttore Amm.vo
Contabile.

Precisato che ai componenti interni all’Amministrazione non spetta alcun compenso per la partecipazione ai
lavori della Commissione;

Dato atto della regolarita tecnico — amministrativa della suddetta procedura;
VISTO l'art.49, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000 del T.U.EE.LL.;
VISTO l'art. 183 del D.Lgs. n. 267/2000 del T.U.EE.LL.;

DETERMINA
Le premesse formano parte integrante e sostanziale del presente provvedimento

e di ammettere alla selezione il sig. B. U. che risulta essere in possesso dei requisiti previsti nell'avviso di
selezione;

1) di nominare la seguente commissione esaminatrice della selezione in oggetto:

Istruttore Direttivo — P.O. Area Lavori

Presidente Dr.ssa Guerra Natashia Vita .
Pubblici
- Istruttore Direttivo — P.O. Area
Componente Dr. Paravano Massimiliano .
Urbanistica
Componente Dr.ssa Flora Schiaffino Istruttore Direttivo — P.O. Area

Finanziaria

Segretario verbalizzante sig.a Michela Milani dipendente del Comune di San Giorgio di Nogaro Istruttore Amm.vo
Contabile.
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2) di pubblicare il presente atto all’Albo pretorio dell’Amministrazione.

I1 Responsabile del Procedimento
Michela Milani

Il Responsabile
dott.ssa Flora Schiaffino
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