ORIGINALE

Comune di San Giorgio di Nogaro

Provincia di Udine

Verbale di deliberazione della Giunta

Registro delibere di Giunta N. 82

OGGETTO: 1" VARIAZIONE AL PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA E ORGANIZZAZIONE
(PIAO) 2024/2026

L’anno 2024 il giorno 27 del mese di MAGGIO  alle ore 18:00 , presso la Sede Municipale si ¢
riunita la Giunta.

Risultano:
Presente/Assente

Del Frate Pietro Sindaco Presente
Salvador Daniele Vice Sindaco Presente
Serato Sara Assessore Presente
Cristin Alessio Assessore Presente
Xodo Antonella Assessore Presente
Taverna Caterina Assessore Presente
Pizzin Michela Assessore Assente

Assiste il Segretario dott. Bortolan Simone.

Constatato il numero legale degli intervenuti assume la presidenza il sig. Del Frate Pietro nella
qualita di Sindaco ed espone gli oggetti inscritti all’ordine del giorno e su questi la giunta adotta la
seguente deliberazione:
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Premesso che ai sensi dell’art. 2 comma 10 del “Regolamento per la disciplina delle sedute del
consiglio comunale e della giunta comunale e delle commissioni comunali nonché delle attivita
istruttorie degli uffici in videoconferenza da remoto” approvato con deliberazione Consiglio Comunale
n. 25 del 12.04.2022, la partecipazione del Segretario Comunale, dott. Simone Bortolan, avviene
tramite collegamento da remoto

LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che ai sensi delle previsioni dettate dall’art. 6 del decreto legge n. 80/2021 e s.m.i. le
pubbliche amministrazioni, ivi compresi gli enti locali, hanno I’obbligo di adottare il Piano Integrato di
Attivita ed Organizzazione (di seguito PIAO);

Vista la delibera di giunta comunale n. 58 del 8.04.2024 di APPROVAZIONE DEL PIANO
INTEGRATO DI ATTIVITA E ORGANIZZAZIONE (PIAO) 2024/2026 - ART. 6, D.L. N. 80/2021
CONVERTITO NELLA LEGGE 06.08.2021, N. 113;

Dato atto che, in base alle nuove esigenze organizzative e a seguito di una mobilita interna di una
cat B dall’area amministrava all’area demografica, si ravvisa la necessita di trasformare il posto
vacante dell’area amministrava in un posto di cat C;

Considerato che a seguito della variazione viene modificata la sezione 3.1 STRUTTURA
ORGANIZZATIVA e la sezione 3.3 PIANO DEL FABBISOGNO DEL PERSONALE del Piao
2024/2026

AREA AMMINISTRATIVA — AFFARI GENERALI
Classificazione N. dip. N. dip. In | Posti
previsti servizio vacanti
CAT. D — Istruttore Direttivo amministrativo 1 1
Responsabile di Area
CAT. C — Istruttore Amministrativo 3 2 1
CAT. B - Collaboratore professionale 0

e che la dotazione organica sara la seguente

INQUADRAMENTO | PROFILO TEMPO TEMPO TEMPO | TEMPO VACANTI
INDETERMINATO | DETERMINATO. | PIENO PARZIALE
CATEGORIA D Istruttore 3 2 1
Direttivo
Amm.vo
CATEGORIA D Istruttore 3 1 2
Direttivo
Tecnico
CATEGORIA D Istruttore 1 1
Direttivo
Contabile
CATEGORIAC Istruttore 5 3 2
Amm.Contabile
CATEGORIAC Istruttore Amm. | 10* 9 0 1
CATEGORIA C Istruttore 1
Tecnico capo
operaio
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CATEGORIA C Istruttore 3 1 1 1
Tecnico

CATEGORIA B Operaio 3 2 1
Autista
Scuolabus

CATEGORIA B Operai 5 5

CATEGORIA B Collaboratore 5* 4 1 0
professionale

TOTALE 39 0 29 5 5

Preso atto che la trasformazione del posto trova copertura finanziaria negli stanziamenti gia
previsti a bilancio;

Assunto che il Comune ha approvato il bilancio di previsione per il triennio 2024-2026, con
deliberazione di Consiglio Comunale n. 99 del 27.12.2023;

Ricordato che il PIAO ha essenzialmente la finalita di semplificare ed unificare gli strumenti di
programmazione e, nel contempo, di rafforzarne il carattere vincolante per le amministrazioni
pubbliche, mentre non ha finalita innovative relativamente alla introduzione di nuovi istituti di
programmazione;

Considerato che sulla proposta di modifica del PIAO presentata dal Segretario comunale sono
stati coinvolti i Responsabili;

Acquisito il parere favorevole del revisore dei conti, con particolare riferimento alla modifica
alla programmazione del fabbisogno del personale;

Dato atto che la presente modifica verra trasmessa ai soggetti sindacali ;

Acquisito, ai sensi dell’art. 49 del D. Lgs.n. 267/2000, il parere favorevole di regolarita tecnica
del Segretario comunale;

Acquisito, ai sensi dell’art. 49 del D. Lgs.n. 267/2000, il parere favorevole di regolarita contabile
del Responsabile del Servizio Finanziario;

Con voti favorevoli unanimi resi ed accertati dal Segretario comunale secondo le modalita previste dal
Regolamento per le sedute in videoconferenza, da remoto, della Giunta

DELIBERA

1) Approvare la prima variazione al PIAO 2024/2026 per le motivazioni indicate in premessa nelle
sezioni 3.1 STRUTTURA ORGANIZZATIVA e 3.3 PIANO DEL FABBISOGNO DEL
PERSONALE del Piao 2024/2026

AREA AMMINISTRATIVA — AFFARI GENERALI
Classificazione N. dip. N. dip. In | Posti
previsti servizio vacanti
CAT. D - Istruttore Direttivo amministrativo 1 1
Responsabile di Area
CAT. C — Istruttore Amministrativo 3 2 1
CAT. B - Collaboratore professionale 0

e che la dotazione organica sara la seguente
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INQUADRAMENTO | PROFILO TEMPO TEMPO TEMPO | TEMPO VACANTI
INDETERMINATO | DETERMINATO. | PIENO PARZIALE
CATEGORIA D Istruttore 3 2 1
Direttivo
Amm.vo
CATEGORIA D Istruttore 3 1 2
Direttivo
Tecnico
CATEGORIAD Istruttore 1 1
Direttivo
Contabile
CATEGORIAC Istruttore 5 3 2
Amm.Contabile
CATEGORIA C Istruttore Amm. | 10* 9 0 1
CATEGORIA C Istruttore 1 1
Tecnico capo
operaio
CATEGORIA C Istruttore 3 1 1 1
Tecnico
CATEGORIA B Operaio 3 2 1
Autista
Scuolabus
CATEGORIA B Operai 5 5
CATEGORIA B Collaboratore 5* 4 1 0
professionale
TOTALE 39 0 29 5 5

2) Di dare mandato al Responsabile per la trasparenza di provvedere alla pubblicazione della presente
deliberazione all’interno della sezione “Amministrazione trasparente”, sotto sezione di primo
livello “Disposizioni generali”, sotto sezione di secondo livello “Atti generali”, nella sezione
“Amministrazione trasparente”, sotto sezione di primo livello “Personale”, sotto sezione di secondo
livello “Dotazione organica”, nella sezione “Amministrazione trasparente” sotto sezione di primo
livello “Performance”, sotto sezione di secondo livello “Piano della Performance” e nella sezione
“Amministrazione trasparente” sotto sezione di primo livello “Altri contenuti”, sotto sezione di
secondo livello “Prevenzione della corruzione”, nella sezione “Amministrazione trasparente”, sotto
sezione di primo livello “Altri contenuti”, sotto sezione di secondo livello “Accessibilita e
Catalogo dei dati, metadati e banche dati”, ai sensi dell’art. 6, comma 4, del D.L. n. 80/2021;

3) Di dare mandato all’ufficio personale di attuare tutte le procedure conseguenti per la copertura del
nuovo posto di cat C previsto in area amministrativa affari generali .

Con separata e unanime votazione di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile,
ai sensi dell’art. 1, comma 19, della L.R. n. 21/2003 e s.m.1i.

LA GIUNTA COMUNALE

Con voti favorevoli unanimi resi ed accertati dal Segretario comunale secondo le modalita previste dal
Regolamento per le sedute in videoconferenza, da remoto, della Giunta

DELIBERA
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di dichiarare, ai sensi della L.R. 21/2003, il presente atto immediatamente esecutivo, attesa 'urgenza di
provvedere.

Con separata, unanime e palese votazione, la presente delibera viene dichiarata
immediatamente eseguibile, ai sensi art.1, ¢.19, LR 21/2003.
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Comune di San Giorgio di Nogaro

Provincia di Udine

Ufficio Personale

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE: 1% VARIAZIONE AL PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA E
ORGANIZZAZIONE (PIAO) 2024/2026

PARERE DI REGOLARITA TECNICA

Ai sensi dell'art. 49, comma 1° del D.Lgs.n. 267/2000 del T.U.EE.LL., si esprime parere favorevole alla regolarita
tecnica della proposta di deliberazione.

Comune di San Giorgio di Nogaro, 1i 20/05/2024
IL RESPONSABILE
SIMONE BORTOLAN

Comune di San Giorgio di Nogaro

Provincia di Udine

Ufficio Personale

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE: I~ VARIAZIONE AL PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA E
ORGANIZZAZIONE (PIAO) 2024/2026

PARERE DI REGOLARITA CONTABILE

At sensi dell'art. 49, comma 1° del D.Lgs.n. 267/2000 del T.U.EE.LL., si esprime parere favorevole alla regolarita
contabile della proposta di deliberazione.

Comune di San Giorgio di Nogaro, li 20/05/2024
IL RESPONSABILE
DOTT.SSA FLORA SCHIAFFINO
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Letto, confermato e sottoscritto,

11 Presidente I1 Segretario
Del Frate Pietro Bortolan Simone

ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata all’ Albo pretorio on line dal 01/06/2024 al 15/06/2024 per
quindici giorni consecutivi.

Comune di San Giorgio di Nogaro, li 01/06/2024
Il Responsabile della Pubblicazione

Eleonora Moratto

ATTESTATO DI ESECUTIVITA®
La presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva il giorno 27/05/2024, poiché dichiarata immediatamente esecutiva.
Li 27/05/2024

Il Responsabile dell’esecutivita
Eleonora Moratto
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